Zarzadzenie Nr 6/2022
Burmistrza Goliny
z dnia 21 kwietnia 2022 r.

w sprawie przyjecia Planu dzialania na rzecz poprawy zapewnienia dostepnosci osobom
ze szczegllnymi potrzebami na lata 2022 - 2023

Na podstawie art. 31 i art. 33 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tj. Dz. U. z 2022 r. poz. 559 ze zm.) oraz art. 14 pkt 2, ust. 2 w zwigzku z art. 3 i 5 ustawy
z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami
(tj. Dz. U. 2 2020 r., poz. 1062 ze zm.) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ Plan dziatania na rzecz poprawy zapewnienia dostepnosci osobom
ze szczegblnymi potrzebami na lata 2022-2023, stanowiacy zalacznik do niniejszego
zarzadzenia.

§ 2. Koordynacje wdrazania planu, o ktorym mowa w § 1 powierza si¢
koordynatorowi ds. dostgpnosci.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz Goliny

Mirostaw Durczynski



Zalacznik Nr 1
do Zarzadzenia Nr 6/2022

PLAN DZITALANIA ]
NA RZECZ POPRAWY ZAPEWNIENIA DOSTEPNOSCI OSOBOM ZE
SZCZEGOLNYMI POTRZEBAMI

Na podstawie art. 14 pkt 2, ust. 2 w zwigzku z art. 3 i 5 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r.
o zapewnieniu dostgpno$ci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (tj. Dz. U. z 2020 r., poz. 1062
ze zm.) przyjmuje si¢ Plan dzialania na rzecz poprawy zapewnienia dost¢pnosci osobom

ze szczegblnymi potrzebami.

Lp. Zakres dzialalno$ci Realizujacy Sposoéb realizacji Termin
zadania
1. | Powotanie Koordynatora ds. | Burmistrz Goliny Zarzadzenie 42/2020 Wykonano
dostepnosci
2. | Zgloszenie danych Koordynator ds. Korespondencja mailowa. Wykonano
Koordynatora ds. dostepnosci
dostepnosci do Ministerstwa
Funduszy i Polityki
Regionalnej
3. | Szkolenie z zapewnienia Koordynator ds. Udziat w webinariach, warsztatach, Realizacja
dostgpnosci osobom ze dostgpnosci konferencjach itp. z zakresu tematyki w catym
szczegolnymi potrzebami Pracownicy UM dostepnosci. okresie
Golina dziatania
Liderzy
dostepnosci
w jednostkach
organizacyjnych
gminy
4. | Przygotowanie Deklaracji Zespot ds. Analiza stanu w zakresie dostgpnosci Wykonano
dostepnosci dostepnosci architektonicznej, cyfrowej
i informacyjno-komunikacyjne;j.
5. | Dokonanie analizy stanu Koordynator ds. Opracowanie Planu dziatania na rzecz 1V 2022
obiektow Urzgdu dostepnosci poprawy zapewnienia dostepnosci
Miejskiego w Golinie pod 0sobom ze szczegdlnymi potrzebami,
wzgledem dostosowania Inspektor nadzoru | Przekazanie do zatwierdzenia
do potrzeb 0sob ze budowlanego Burmistrzowi oraz publikacja na stronie
szczegblnymi potrzebami BIP.
wynikajacymi z przepisow
ustawy
6. | Dostosowanie strony Koordynator ds. Publikowanie tekstow, zalgcznikow Realizacja
internetowej i BIP do dostepnosci zapewniajgcych dostepno$é¢ cyfrowq. w catym
minimalnych wymagan Podpisywanie linkow, grafiki, zdje¢ okresie
w zakresie dostgpnosci Stanowiska tekstami alternatywnymi. dziatania
cyfrowej i informacyjno- merytoryczne
komunikacyjnej
7. | Zapewnienie dostgpnosci Pracownik Biura Transkrypcja dzwigku na tekst z nagrania Realizacja
nagran obrad Rady Miejskiej | Rady obrad Rady Miejskiej. w catym
osobom ze szczegdlnymi okresie
potrzebami dziatania
8. | Uwzglednianie trudnosci Koordynator ds. Okreslanie w tresciach umow warunkow Realizacja
0s0b ze szczegolnymi dostgpnosci stuzacych zapewnieniu dostgpnosci w catym
potrzebami w planowanej osobom ze szczegdlnymi potrzebami okresie
i prowadzonej dzialalnoSci Zamowienia w zakresie tych zadan publicznych lub dziatania
oraz realizacji zadan publiczne zamowien publicznych
publicznych finansowanych z uwzglednieniem minimalnych
z udgia%em srodkow Stanowiska wymagan, o ktér}’/ch.mowa w ar:t. 6
publicznych ustawy o zapewnieniu dostgpnosci
merytoryczne . X .
osobom ze szczegdlnymi potrzebami




(tj. Dz. U. 2 2020 r., poz. 1062 z p6zn.
zm.).

9. | Monitorowanie dziatalno$ci | Koordynator ds. Prowadzenie spotkan i narad z kadra Realizacja
Urzgdu w zakresie dostgpnosci kierownicza Urzedu oraz ekspertami w catym
wskazanym w art. 14 ust. 1 zewnetrznymi. okresie
ustawy dziatania

10. | Uzyskanie danych Koordynator ds. Uzyskanie danych w zakresie Wykonano
zbiorczych do raportu dostepnosci realizacji uwag odnoszacych si¢ do (marzec 2021)
o ktérym mowa w art. 11 stwierdzonych przeszkod w dostepnosci
ustawy osobom ze szczegdlnymi potrzebami

i zalecen dotyczacych usunigcia ich.

11. | Sporzadzenie Raportu Koordynator ds. Wypehienie formularza opracowanego Wykonano
0 stanie zapewnienia dostepnosci przez ministra wlasciwego do spraw (marzec 2021)
dostepnosci 0sobom ze rozwoju regionalnego przekazanie do
szczegllnymi potrzebami zatwierdzenia przez Burmistrza nastepnie
zgodnie z art. 11 ustawy podanie do publicznej wiadomosci na

stronie internetowej oraz na stronie BIP.

12. | Przestanie Raportu o stanie Koordynator ds. Przestanie zatwierdzonego Raportu do Wykonano
zapewnienia dostepno$ci dostepnosci Wojewody. (marzec 2021)
osobom ze szczegdlnymi
potrzebami do organu
0 ktérym mowa w art.11, ust
1 ustawy

13. | Opracowanie raportu Koordynator ds. Sprawdzono nastepujace obszary Wykonano
z audytu dostepnosci dostgpnosci dostepnoscei: (luty 2022)
rozwigzan i procedur — architektoniczny
w WybranyCh obszarach |nspekt0r nadzoru — CyfrOWy
funkcjonowania urzedow budowlanego —  informacyjno —komunikacyjny
Jednostek Samorzadu —  organizacyjno-proceduralny
Terytorialnego (JST) Firma zewnet

. gtrzna
zwigzanych z obshuga
klienta pod katem
zapewnienia dostepnosci
w $wietle ustawy z dnia
19 lipca 2019 r.
o zapewnianiu dostgpnosci
osobom ze szczegdlnymi
potrzebami

14. | Wprowadzenie procedury Koordynator ds. Zarzadzenie Nr 4/2022 z 28.02.2022 1. Wykonano
obstugi 0sob ze dostgpnosci (luty 2022)
szczegblnymi potrzebami
w Urzedzie Miejskim
w Golinie

15. | Wspieranie 0sob ze Koordynator ds. Dostepnos¢ architektoniczna Realizacja
szczegblnymi potrzebami dostepnosci we Stosowanie rozwigzan majacych na celu w catym
w zakresie dostepnosci: wspotpracy poprawe dostepnosci Urzedu okresie
— architektonicznej z pracownikami W szczegolnosci poprzez usuwanie barier dziatania

— cyfrowej
— informacyjno -
komunikacyjnej

urzedu

architektonicznych, stosowanie oznaczen
kontrastowych, montaz petli indukcyjne;j,
rozpoczgcie procedury zaprojektowania

rozbudowy/przebudowy budynku urzedu.

Zapewnienie informacji na temat
rozktadu pomieszczen w budynku,

€O najmniej w sposob wizualny,
zapewnienie wstepu do budynku osobie
korzystajacej z psa asystujacego,
zapewnienie osobom ze szczegdlnymi
potrzebami mozliwo$¢ ewakuacji lub ich
uratowania w inny sposob.
Przygotowanie wydzielonego
pomieszczenia na parterze dostepnego




dla 0sdb ze szczegdlnymi potrzebami.

Dostepnosé cyfrowa

Dostosowanie stron internetowych do
standardow WCAG 2.1. oraz
przestrzeganie ustawy z dnia 4 kwietnia
2019 r. o dostgpnosci cyfrowej stron
internetowych i aplikacji mobilnych
podmiotéw publicznych.

Dostosowanie dokumentow
elektronicznych do wymagan ustawy

z dnia 4 kwietnia 2019 r. o dostepnosci
cyfrowej stron internetowych i aplikacji
mobilnych podmiotéw publicznych.
Opracowanie i zamieszczenie na stronie
internetowej informacji o zakresie
prowadzonej dziatalnosci w postaci pliku
elektronicznego, ktéry mozna odczytaé
maszynowo.

Dostepnos¢ informacyjno —
komunikacyjna

Zakup przenosnej petli indukcyjne;.
Montaz naktadek z tekstem w jezyku
brajla na porgczach.

Opracowanie procedury oraz
wyznaczenie i przeszkolenie
pracownikéw do $wiadczenia ushugi
pomocy dla osoby ze szczegdlnymi
potrzebami.

Umozliwienie kontaktu z urzedem
osobom z niepelnosprawnoscia stuchu
poprzez wystanie SMS, MMS w celu
fatwej komunikacji.

Opracowanie listy alternatywnych
sposobow komunikacji oraz publikacja
na stronie Urzgdu, podmiotowym BIP
oraz w dokumentach informacji

o zakresie dziatalnoéci urzedu (numer
telefonu, numer faksu, adres e-mail,
kontakty audio i video).

Przygotowanie wzoru wniosku

0 zapewnienie dostepnosci oraz
stworzenie procedury reakcji na wniosek
o0 kontakt w formie jakiej oczekuje od
Urzedu osoba ze szczegdlnymi
potrzebami.

Opracowanie procedury przyjmowania
i rozpatrywania wnioskow w ramach
postepowania skargowego 0 zapewnienie
dostgpnosci.

Przygotowanie wewngtrznego
dokumentu zawierajacego przyktadowe
zapisy o zapewnieniu dostgpnosci, ktore
beda stosowane w umowach zawieranych
przez Urzad.

Instalacja urzadzen lub innych §rodkéw
technicznych do obstugi os6b
stabostyszacych, niepelnosprawnych
ruchowo urzadzen opartych o inne
technologie, ktorych celem jest
wspomaganie styszenia (wideodomofon




glo§nomowiacy).

16.

Obstuga osob
stabostyszacych

Koordynator ds.
dostepnoscei

Thumacz jezyka
migowego

Dostgpnos¢ tlumacza jezyka migowego.
Instalacja urzadzen lub innych srodkow
technicznych do obstugi os6b
stabostyszacych w szczegolnosci petli
indukcyjnych, systeméw FM lub
urzadzen opartych o inne technologie,
ktérych celem jest wspomaganie
styszenia.

Realizacja
w catym
okresie
dziatania

17.

Zapewnienie dostepu
alternatywnego oraz
wspieranie 0sob ze
szczegb6lnymi potrzebami.

Koordynator ds.
dostepnosci

Zapewnienie osobie ze szczegbdlnymi
potrzebami wsparcia innej osoby lub
zapewnieniu wsparcia technicznego,

w tym wykorzystania technologii

w zapewnieniu kontaktu telefonicznego,
korespondencyjnego lub za pomocg
srodkow komunikacji elektroniczne;.
Dziatania majace na celu utatwienie
dostepu architektonicznego, cyfrowego
oraz informacyjno-komunikacyjnego.

Zapewnienie dostgpu alternatywnego
w przypadkach, gdy z przyczyn
niezaleznych, technicznych lub
prawnych, Urzad nie bedzie w stanie
zapewni¢ dostepnosci osobie ze
szczegblnymi potrzebami.

Realizacja
w catym
okresie
dzialania

18.

Okreslenie mozliwosci
pozyskania srodkow
zewnetrznych na realizacje
zadan z zakresu poprawy
dostepnosci dla osob ze
szczegblnymi potrzebami

Koordynator ds.
dostepnosci we
wspolpracy
Z pracownikami
Urzegdu

Ustalenie mozliwosci pozyskiwania

srodkow zewnetrznych w szczegolnoscei:

1) 2z Funduszu Dostepnosci;

2) z Funduszy Unijnych;

3) zdotacji celowych z budzetu
Pafistwa;

4) z Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych.

Realizacja
w catym
okresie
dziatania

19.

Opracowanie procedur,
wzoréow dokumentow
dostepnych cyfrowo

Koordynator ds.
dostepnosci we
wspolpracy z
referatami Urzgdu

Opracowanie dokumentow, opracowanie
instrukcji dla urzgdnikoéw, szkolenie
w zakresie stosowania.

Realizacja
do XI1.2023 r.

Dokument opracowat:
Anna Gorzna
Koordynator ds. dostepnosci

Zatwierdzam:

Mirostaw Durczynski

Burmistrz Goliny




